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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Kauno sanatorinio lopselio — darzelio ,,Piené* 2016-2018 m. strateginio plano paskirtis —
efektyviai ir tikslingai organizuoti jstaigos veiklg, siekiant uztikrinti tévams teikiamos
informacijos apie vaiko ugdyma(si) jstaigoje kokybe, kuriant informavimo sistemg bei kryptingai
tobulinant mokytojy ir kity darbuotojy profesines kompetencijas; racionaliai panaudojant jstaigos
1€Sas, atnaujinti ir turtinti jstaigos edukacines, lauko bei vidaus erdves.

Igyvendinus 2016-2018 m. jstaigos strateginj plang, pasiekti rezultatai:

* 85% pedagogy tévy informavimui taiko elektroninj dienyna, 77 % tévy naudojasi
galimybe gauti informacijos elektroninio dienyno pagalba.

* 64 % ugdytiniy, ugdyty pagal ikimokyklinio ugdymo programa, gebéjimai pagal
pasiekimy Zingsnelius atitinka vaiko amziy arba yra aukStesni; Visi ugdytiniai, baige
PrieSmokyklinio ugdymo bendraja programa, buvo pasireng¢ testi mokymasi pagal pradinio
ugdymo programa, i$ jy 90 % iSvyko skaitydami; kalba iStaisyta 100 % Svietimo pagalbos gavéjy,
ugdyty pagal PrieSmokyklinio ugdymo bendraja programa.

* Pagerinta vaiko ir darbuotojy aplinky kokybe, kuriant saugesnes, efektyvesnes jstaigos
erdves: atliktas kapitalinis 3 grupiy ir 3 miegamyjy grindy remontas, parengti jstaigos elektros ir
Sildymo sistemos projektai, atnaujinta 50 % jstaigos elektros instaliacijos, atliktas dviejy grupiy
kapitalinis Sildymo sistemos remontas, naujai jrengtas pavésinés stogas, atlikti jstaigos pastato
stogo remonto ir Siltinimo darbai.

* Praturtintos edukacinés vidaus ir lauko erdvés leidzia jvairiau organizuoti ugdymo
procesa: jsigyta lauko priemoné, atnaujinus paveésiniy stogus, paveésinése jrengus apsSvietima,
lauko aplinka tapo saugesné, funkcionalesné.

Igyvendinus 2018 m. veiklos plana, jstaiga modernizavo tévy informavimg, darbuotojy
bendradarbiavimo procesg. Atlikus 2 grupiy grindy kapitalinj remonta, atnaujinus elektros
instaliacija, stogo Siltinimo remonto darbus, lauko pavésinés remonta, pagerinta vaiko ir darbuotojy
aplinky kokybe, sukurtos saugesnes jstaigos erdves.




5 Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty
vertinimo
rodikliai
Mety uzduotys Siektini (kuriais
(toliau — . vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
y rezultatai .
uzduotys) vertinama, ar
nustatytos
uzduotys
1vykdytos)
1.1. Pasiekti | Pasiekti Igyvendintos | tikslo modernizuoti tévy informavimg,
2018 mety | numatytus tikslui pasiekti | siekiant glaudesnio bendradarbiavimo dél
jstaigos veiklos | rezultatus numatytos individualios  vaiko  iigties  pasiekti
plane numatytus | pagal priemonés rezultatai vertinami gerai: 85 % pedagogy
tikslus suplanuotus tévy informavimui taiko elektroninj
se¢kmeés dienyna, 77 % tévy naudojasi galimybe
kriterijus gauti informacijos elektroninio dienyno
pagalba.
Il tikslo pagerinti vaiko ir darbuotojy
aplinky  kokybe,  kuriant saugesnes,
efektyvesnes  jstaigos erdves pasiekti
rezultatai vertinami labai gerai: atliktas
kapitalinis 3 grupiy ir 3 miegamyjy
grindy remontas, parengti jstaigos
elektros ir Sildymo sistemos projektai,
atnaujinta 50 %  jstaigos  elektros
instaliacijos, atliktas dviejy  grupiy
kapitalinis $ildymo sistemos remontas,
naujai jrengtas pavésinés stogas, atlikti
Istaigos pastato stogo remonto ir Siltinimo
darbai.
1.2. Telkti | Istaigos Parengtas  ir | Sudaryta darbo grupé jstaigos Strategijai
bendruomene bendruomené | patvirtintas 2019-2021 m. parengti (direktoriaus
jstaigos nusimato Kauno 2018-11-02 jsakymas Nr. VV-81).
strategijos 2019- | strateginius sanatorinio 2019-2021 m. strategijai pritarta Kauno
2021 m. | tikslus lopselio- sanatorinio  lopSelio-darzelio ,,Piené*
planavimui darzelio tarybos 2018-12-18 posédyje (Nr. 2.1-3).
,Piené“ 2019- | Strateginis planas pateiktas steigéjui
2021 m. | pritarimui.
strateginis Pagal  strateginj  plang  parengtas
planas 2019 m. planas jvertintas labai gerai
(Kauno miesto savivaldybés

administracijos Svietimo skyriaus 2019-
01-22 rastas Nr. 35-2-62 ,,Dél 2019 mety
veiklos plano®).




tai

ir

(etaty) skaiciy

patvirtintos
samatos

1.3.  Uztikrinti | Finansy Papildomai Racionaliai panaudoti asignavimai pagal
Jstaigos kontrolés praSoma Kauno miesto savivaldybés
finansing ataskaita perskirstyti ar | administracijos Finansy ir ekonomikos
drausme ir | jvertinta papildyti skyriaus patvirtintas 2018 m. programy
patikéto  turto | ,,gerai‘ asignavimus samatas,  todél  iSlaidos  nevirSijo
kontrole tik tuomet, jei | patvirtinto asignavimy plano.

susije su | Darbuotojy darbo kruviai atitinka leisting
jstaigos darbu | pareigybiy skaiCiy, numatyta Kauno

vasarg. miesto tarybos 2018-05-29 sprendimu Nr.
Istaigos T-284.

pareigybiy Darbuotojy koeficientai nustatyti
sgrasas ir | vadovaujantis LR Valstybés ir
darbuotojy savivaldybiy istaigy darbuotojy darbo
koeficientali apmokéjimo  jstatymu, atsizvelgus |
derinami patvirtinta DU samatg.

Mokinio Perskirstyti ar papildyti 168y nereikéjo.
krepselio

(dabar

Mokymo

1¢Sos)  ribose,

pagal

patvirtintg

didziausia

leisting

pareigybiy

laikantis

2. Uzduo¢iy, nejvykdyty ar jvykdyty i§ dalies dél numatyty riziky, nebuvo.

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Lauko pavésinése jrengtas
apSvietimas, panaudojus 2900 eury
savivaldybés 1¢é8y.

Pavésinése jrengus apSvietimg, lauko aplinka tapo
saugesne, funkcionalesné: ugdymo procesas lauko
aplinkoje organizuojamas jvairesniu paros metu.

3.2. Parengtas jstaigos lauko teritorijos
taky, aikSteliy atnaujinimo projektas.

Gavus finansavimg ir atlikus projekte numatytus
darbus, jstaigos teritorijos takai bus saugesni,
estetiSki.

3.3. Parengta darbuotojy asmens
duomeny saugojimo  politika ir
patvirtinta direktoriaus 2018-05-18
isakymu Nr. V-65

Numatyti asmens duomeny rinkimo, naudojimo ir
saugojimo principai, nustatyta, kas ir kokiais tikslais
gali susipazinti su darbuotojy asmens duomenims.

3.4. Taikoma maitinimo ikimokyklinio
ugdymo  jstaigose administravimo
informaciné sistema ,,Valga*

Ugdytiniai maitinami pagal naujg perspektyvinj
Kauno valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
patvirtintg valgiaraStj, sistemos pagalba efektyviau
atlieckamos sandélio operacijos.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai nebuvo.
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11 SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apraSymas Pazymimas atl_tlnkamas
langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
‘ 6.1. Organizacijos tobulinimo ir poky¢iy valdymo kompetencija ‘

Direktoré Stanislava Listopadskiené 2019-01-22




